
 
 
 
 

Accenture Jump Start Program  
 

Te ofrecemos la  oportunidad de ser uno de los cinco recién licencia dos que se 
formarán en consultoría de Recursos Humanos y Siste mas de Información  

junto a otros jóvenes talentos de Europa. 
   

¿Por qué dar el salto con Accenture Jump Start Prog ram? 
 

 
• Porque te permitirá dar el salto al mundo profesional  y relacionarte durante seis meses  

con recién licenciados de otros países de  Europa  que tienen tus mismas inquietudes.  
 
• Porque firmarás tu primer contrato profesional con Accenture  y te formarás durante seis 

semanas en Alemania con todos los gastos pagados (formación, transporte, alojamiento y 
dietas) mientras recibes tu primer salario. En ese tiempo conocerás en profundidad SAP 
para Recursos Humanos .  

 
• Porque combinarás la formación con el trabajo  participando durante cuatro meses y 

medio en proyectos de consultoría de empresas líderes en España. Además seguirás 
viajando dos días al mes a Alemania para poner en común lo aprendido.  

 
• Y porque al finalizar Accenture Jump Start Program serás Analista de Accenture  con  

contrato indefinido  y seis meses de experiencia  reconocidos dentro de la Compañía.  
 
 

¿Quieres ser tú uno de los cinco seleccionados? 
 

 
Buscamos recién licenciados en Administración y Dir ección de Empresas e Ingeniería 
Superior con una buena trayectoria académica; un ex celente nivel de inglés; con 
vocación para desarrollar una carrera internacional ; y con interés por especializarse en 
el mundo de la consultoría de Recursos Humanos y Si stemas de Información. Se 
valorarán especialmente las estancias en el extranj ero, becas Erasmus o similares y las 
actividades extracurriculares. 
 
Envíanos tu CV a incorporate@accenture.com  (asunto: Accenture Jump Start Program) 
antes del 9 de marzo  para optar a una de estas cinco plazas. También puedes visitar nuestra 
sección de ofertas  en www.incorporate-accenture.com  e introducir tu CV en la oferta 
“Accenture_ Jump Start Program” . 
 
No dejes pasar esta oportunidad porque, si no eres seleccionado para este programa, y estás 
interesado en dar el salto con Accenture, podrás participar en nuestros procesos de 
selección  para Consultores que mantenemos abiertos de forma p ermanente . 
 
 

Apúntate estas fechas 
 

 
Tras el proceso de selección, dos personas iniciarán su curso en abril y otras tr es lo harán 
en mayo . 
 
La fecha límite  para enviarnos tu CV es el 9 de marzo  para el programa que empezará en 
abril y el 9 de abril  para las personas que lo empezarán en mayo. 
 

 Da el salto al mundo laboral con Accenture Jump Sta rt Program 


